Vasltegészségugyi Iktatdszam: VE/291/2021.
Nonprofit Kdzhaszni Kft.

26/2021. sz. Ugyvezet6i Utasitas

az egészségigyi szolgalati jogviszonyban alldé személyek szolgalati
elismerésével kapcsolatos egyes intézkedésekrol szold 664/2021.
(XI1.1) Korm. rendeletben foglaltak végrehajtasarol

A 664/2021. (XII. 1.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdése szerint az Eszjtv. hatalya ala tartozd személy szolgalati
elismerésre valo jogosultsaga akkor all fent, ha — egyéb feltételek megléte mellett - az egészségugyi
szolgalati jogviszonyba beszamithatd iddtartamok jogszabalyon alapulé valtozasa miatt a szolgalati
elismerésre jogositd iddt egészségiigyi szolgalati jogviszony létrejottét kovetden elérte vagy meghaladta.

Ebben az esetben, ha a szolgalati elismerésre jogositd idét az érintett 2021. marcius 1-je és a Korm. rendelet
2021. december 2-i hatalybalépése kozott érte el, vagy az (j beszamitasi szabalyok (a kjt.-hez képest az esz]
torvény mas beszamitasi szabalyokat tartalmaz) alapjan meghaladta, akkor a szolgalati elismeréssel jard
Osszeget részére 2021. december 31-ig szikséges kifizetni. A szolgalati elismerést az az egészségugyi
szolgaltatd koteles kifizetni, amelyik szolgaltatoval az érintett személy egészségligyi szolgalati jogviszonya
2021. december 2-an fennall.

Ha az az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allo személy egyidejlleg a szolgalati elismerés tébb
fokozatara is jogosult lenne, csak a magasabb fokozat szerinti szolgalati elismerés fizetheto ki szamara
(példaul, ha 23 évnyi jogviszonyban toltott id6vel rendelkezett majd az (j beszamitasi szabalyok alapjan 32
évnyi szolgalati idével rendelkezik, akkor meghaladta a 25 évi és a 30 évi szolgalati elismerést is, ebben az
esetben csak a 30 évi szolgalati elismerés fizethetd ki).

Abban az esetben, ha mar megkapta a szolgalati elismerést vagy a jogviszonyban toltott ideje alapjan annak
megfeleld jubileumi jutalmat a korabbi jogviszonyaban, akkor nem jogosult szolgalati elismerésre. Annak
igazolasa, hogy az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban alld személy nem kapta meg a korabbi
jogviszonyaban a jubileumi jutalmat/szolgalati elismerést - bintetGjogi felelossége tudatdban - a
munkavallald feladata, amelyet a mellékelt nyilatkozat kitoltésével, és a korabbi munkaviszonyainak
megsz(inésekor kapott kdzalkalmazotti/kézszolgalati igazolas munkaltatd részére torténd leadasaval tehet
meg. A nyilatkozatot minden érintett munkavallaldé megkapja az egészségigyi kdzpont munkalgyes
kollégajatol. A kitoltott nyilatkozat és az igazolas leadasanak hatarideje: 2021. december 14. munkaidd vége.
Kérem a menedzsmenteket, aktivan tamogassak ezt a folyamatot, ha valaki szabadsagon van, az ne legyen
akadaly. Ha nem tudunk megbizonyosodni arrdl, hogy nem kapta meg mashol, tarsasagunknak a
korméanyrendelet szerint nem kételessége a szolgalati elismerést kifizetni. Ha a problémas eseteket az
egészségiigyi kdzpontokon a kimerit6 tajékoztatas ellenére sem sikerlil megoldani, kérem forduljanak a
kdzponti munkaugyhoz.

Ha tobb egészségilgyi szolgaltatonal all fenn egészségiigyi szolgalati jogviszonya az érintettnek, abban az
esetben is csak egy alkalommal illeti meg a szolgalati elismerés. Ebben az esetben az az egészséglgyi
szolgaltatd kdteles kifizetni a szolgalati elismerést, ahol az egészségligyi szolgalati jogviszony hamarabb
letrejott.

A Vas(tegészségligyi Nonprofit Kdzhaszn( Kft. tovabbi jogviszonyban alld munkavallaloi részére a
foallasukbal hozott munkaltatdi igazolas leadasat kovetden tudjuk szamfejteni a szolgalati elismeréssel
jard julldlasl. A munikallaloi igazolasnak tartalmaznia kell az ottani jogviszony létrej6ttének datumat,
valamint azt, hogy kapott-e (és mely fokozatot - 25, 30 vagy 40 éves) jubileumi jutalmat/szolgalati elismerést.
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Példak;

Azon egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allo személy, aki 2021. marcius 1-je elott még nem érte
el a 25 évnyi jogviszonyban toltdtt idét, (példaul 23 évnyi jogviszonyban tltott idével rendelkezett),
a jogviszonyvaltast kdvetden azonban az 0j beszamitasi szabalyoknak megfelelén meghaladta a 25
&vnyi jogviszonyban toltétt idot (példaul az (j beszamitasi szabalyok alapjan 27 évnyi szolgalati
idével rendelkezik), akkor jogosult a 25 év szolgalati iddre figyelemmel szolgalati elismerésre.

Azon egészségligyi szolgalati jogviszonyban alld személy, aki 2021. marcius 1-je elétt mar elérte a 25
évnyi jogviszonyban toltdtt idét, de a 30 évet még nem (példaul a jogviszonyvaltas el6tt 26 évnyi
szolgalati id6vel rendelkezett majd az (j beszamitasi szabalyok szerint mar 29 évnyi szolgalati idd
keriilt megallapitasra), szolgalati elismerésre a 30 év szolgalati idd elérésekor valik jogosultta (és
kifizetésre is csak a 30 év szolgalati idére figyelemmel keriilhet sor majd egy év miilva).

Azon egészségiigyi szolgalati jogviszonyban alld személy, aki 2021. marcius 1-je elétt mar elérte a 25
s a 30 évnyi jogviszonyban toltétt idét is, de a 40 évet még nem, szolgalati elismerésre a 40 év
szolgalati id6 elérésekor valik jogosultta (és kifizetésre is csak a 40 év szolgalati idére figyelemmel
keriilhet sor).

Abban az esetben, ha az érintett az egészségligyi szolgalati jogviszony létrejotte elott mar
meghaladta a szolgalati elismerésre jogositd idot (példaul 2021. februarban 42 év jogviszonyban
toltott idovel rendelkezett), akkor nem jogosult szolgalati elismerésre.

Nem jar szolgalati elismerés a 664/2021. (XII. 1.) Korm. rendelet alapjan 2021. december 2-atol, amennyiben
mar nem all egészségiigyi szolgalati jogviszonyban.

Amennyiben Ont nem értesitik 2021 december 9-én a munkaiigyes kollégak, akkor azt jelenti, hogy ebbdl a
juttatasbol nem részesult.

Amennyiben mégis gy gondolja, hogy Ont ez a juttatds megilletné, egyszer( mailben irt kérelemben
értesitse az egészségligyi kdzpont titkarsagat. A kérelem tartalmazza,

mi volt az On besorolasa 2021 februar 28-an (lasd munkaszerzddés)
mi az On jelenlegi besorolasa (2021. marcius 1-jétdl, és eszj. szerzddés),
illetve, hogy miért gondolja, hogy ez Ont megilleti.

Hianyos kérelmet nincs lehetdségiink befogadni.

Budapest, 2021. december 8.

Dr. Pasztélyi Zsolt
Ugyvezetd



26/2021 szami Ugyvezetdi utasitas meliéklete

NYILATKOZAT SZOLGALATI ELISMERESROL/JUBILEUMI JUTALOMROL

(az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allé személyek szolgalati elismerésével kapcsolatos
egyes intézkedésekrdl szol6 664/2021. (XI1.1) Korm. rendeletben foglaltak végrehajtasahoz)

YU o) OO , 2d6azonosito jel . , biintetodjogi

felelosségem tudataban nyilatkozom, hogy

- elézd munkaltatdimtdl, vagy jelenlegi munkaviszonyom alatt mas munkaltatotol ezt
megeldzden jubileumi jutalomban/szolgalati elismerésben

RESZESULTEM NEM RESZESULTEM

Kérem a megfeleldt alahizni.

Amennyiben igen, melyik évben és hany éves jubileumi jutalomban/szolgalati
elismerésben részesult:

Kijelentem, hogy a fenti nyilatkozatom a valésagnak megfelel, tudomasul veszem, hogy
munkaltatd annak tartalmat ellenérizheti és a valotlan tartalml nyilatkozattal jaro
jogkovetkezményeket viselem.

Datum:

alairas



