
 

VE/100/2021. 

Ügyvezetői tájékoztató 

 

 

Minden munkatárs részére! 

 

 

Megjelent a 137/2021. (III.23.) Korm. rendelet, amely az egyes egészségügyi szolgáltatók irányításával 

összefüggő veszélyhelyzeti szabályokat tárgyalja. 

 

A jogszabály széles nyilvánosságot kapott már tegnap este óta a médiában, ezért szeretném 

munkatársainkat ennek kapcsán első kézből és a társaságunkat érintő szempontokat illetően 

tájékoztatni: 

 

A jogszabály az ESzj törvényben meghatározott módon hierarchikus rendbe szervezi az egészségügyi 

ellátások progresszivitás szerinti rendszerét.  

• Az önkormányzati szakrendelők szakmai irányítási jogkörét, felügyeletüket, az illetékes városi 

kórház és a fölötte álló megyei kórház felelősségkörébe emeli. 

• Ezen túl az irányító megyei intézmények hatásköre alá helyezi illetékességi területükön 

valamennyi egészségügyi tevékenység irányítását.  

A jogszabály közvetlenül nem érinti a Vasútegészségügyet, hiszen nem önkormányzati rendelőintézet 

vagyunk, így konkrétan nem helyez bennünket semmilyen irányító kórház felügyelete alá. A fenti 

második pont alapján azonban hatással lehet ránk is . 

A jogszabály legfontosabb hatása, hogy a korábbi munkavállalói kirendelés helyett - amelyet a 

Népegészségügyi Igazgatási Szerveken keresztül lehetett csak bonyolítani - most közvetlenül a felettes 

irányító kórházak hatásköre ezen kirendelések elvégzése. 

Ennek kapcsán minden egészségügyi tevékenységet végző intézményre vonatkozóan elrendelhetnek 

kórházi berendelést, a helyi igényeknek megfelelően. 

Fontos kiemelni, hogy a rendelet alapján nincs szervezeti – aláfölérendeltségi változás, azaz a Társaság 

működési formája, státusza, irányítása, a munkáltató személye nem változott. 

 

Hogyan áll a menedzsment készen a rendeletben leírtak végrehajtására?  



- Egyrészt állandó vezetői, HR, anyaggazdálkodási stb. rendelkezésre állást rendelek el.  

Felelősök: divíziók orvosigazgatói, gazdasági igazgatói 

- A rendelkezésre álló kapacitásokat nagyon szorosan követjük: táblákat a heti valós rendelési 

időkről, az orvosi rendelkezésre állásról, oltási kapacitással. 

- Az összes egészségügyi dolgozó (esetleg egészségügyben dolgozó) elérhetőségét tartalmazó 

lista revíziója, állandó rendelkezésre állása. 

- Minden orvosigazgatónak át kell gondolnia a halasztható ellátásokat az ennek megfelelő orvosi 

és szakdolgozói kapacitások felszabadítását esetleges berendelés esetén. 

- Mindenképpen gyorsabb reagálási készség kialakítása minden divízióban. 

 

Nagyon fontos, hogy szervezeti egységeink rendelkezésre álljanak a kórházakban el nem látható sürgető 

esetek ellátására, ennek biztosítása minden divízió kiemelt feladata. Emellett az oltási kapacitások 

fenntartása is prioritás. 

 

 

Budapest, 2021. március 24. 
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