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Tajékoztatd az egyszeri rendkiviili juttatas kiterjesztésérol

A 275/2020. (VI1.12.) Korm. rendelet a veszélyhelyzet soran nydjtott tébbletmunkajuk elismeréseként az
egészségligyi és egészségiigyben dolgozok részére egyszeri rendkivili juttatast hatarozott meg
Tarsasagunknal 29 alkalmazott és vallalkozd maradt ki ebbdl a juttatasbél, mert a jogszabaly nem tette
lehetdvé a kifizetést. Az Ugyvezeté a juttatasbol kimaradt munkavallalok vonatkozasban egyedi
bizottsagot allitott fel, amelynek tagjai voltak az lgyvezet6n és a kdzponti gazdasagi igazgaton Kivil:
jarobeteg-ellatas egy-egy orvos- és gazdasagi igazgatoja, HR vezetd, valamint a budapesti munkatgyi
Ugyintézo. A bizottsag 2020.07.10.-én megvizsgalta:

e igazsagos lenne-e kiterjeszteni a juttatast

s haigen, kell-e differencialni

e ha a kifizetés mellett dontiink van-e hozza forrasunk.
A bizottsag azt a dontést hozta, hogy ezen kollégak részére sajat forrasbol, utolagosan, egyenlo
mértékben (tehat a kormanyrendelet elveit megtartva) biztosit juttatast Tarsasagunk. A dontés alapjan
a Korm. rendelet szerinti juttatasbol kimaradt munkavallalok és egyéb szerzédéses jogviszonyban allok
egyarant bruttd 500.000 Ft juttatasban részesulnek.

A kifizetésre mihamarabb, de legkésdébb a 2020. jiliusi munkabér kifizetésekor kerul sor.

A sajat forrasbdl juttatasban részesiilék munkakdrei, statuszuk jellemzoi:
o foglalkozas-egészsegligyi szakorvos, asszisztens,
o kisegit6 fizikai allomany
e munkapszichologusok, asszisztensek,
e tarsasagunknal eltdltétt tobb évtizedet, azonban a jogszabalyban foglalt jogosultsagi
idészak végen vonult nyugdijba.
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