
 
 

Tájékoz tató KSZ tárgyalásról  
 

 
Jelen dokumentummal szeretném tájékoztatni munkatársainkat a 2019. október 30. napján a 
Vasútegészségügyi Nonprofit Közhasznú Kft. (1062 Budapest, Podmaniczky u. 109.) Központi irodáiban 
lezajlott KSZ tárgyalásokról. 
 
 
A tárgyaláson egyrészről a Vasútegészségügyi Nonprofit Közhasznú Kft. részéről Dr. Pásztélyi Zsolt 
ügyvezető, Varga Krisztina gazdasági igazgató, Dr. Bene András ügyvéd, a Társaság jogi képviselője,  
másrészről a Vasutasok Szakszervezete (székhelye: 1023 Budapest, Ürömi u. 8.) képviselői, Meleg János 
VSZ elnök, Bodnár József egészségügyi tagozatvezető, Dr. Balczer Balázs a VSZ jogtanácsosa  
 
vettek részt  
 
A tárgyalás összehívására a VSZ kérésére került sor. Az ügyvezető a tárgyalásra felhívta az EDOSZ-t is, 
amely azonban levélben jelezte, hogy érdemi előterjesztést a dolgozók és tagsága megkérdezése 
nélkül nem tud tenni, ezért halasztást kért december 17-ig. Leírta menetrendjét, miként kérdezi meg a 
dolgozókat, szakszervezeti tagjait a szükséges változtatásokról, illetve a javaslatok jogi 
megalapozottságáról. 
 
Az ülésen az ügyvezető megismételte a korábban már írásban a VSZ felé eljuttatott kérését, hogy a 
VSZ a jelenleg hatályos KSZ 3.1. pontja szerint adja meg tárgyalási ajánlatát. A 3.1 pont így szól: 
 
„A Bevezetés rész 2. pontjában meghatározott ügyekben bármelyik aláíró fél, bármely időpontban, 
valamennyi aláíró félhez címzett írásbeli nyilatkozattal, a tárgy és a kezdő időpont megjelölése 
mellett tárgyalási ajánlatot tehet. A tárgyalási ajánlatban az érintett KSZ – rendelkezéseket meg kell 
jelölni, és ezekhez szövegtervezet mellékelhető.” 
 
Vita volt arról, hogy a VSZ előterjesztése megfelel-e a 3.1 pontnak, vagy - mint az ügyvezető 
megállapította - teljesen új szöveg. Végül a VSZ képviselői elfogadták, hogy a KSZ 3.1 szerint terjesztik 
elő a módosítási javaslatokat. Társaságunk ügyvédje kiemelte, hogy így a változások transzparensen 
követhetők, és mind a 3 fél számára jól véleményezhetők – csakúgy, mint a Társasági Szerződésünk 
módosításai. 
A VSZ jelezte, hogyha nincs is az EDOSZ-nak kész javaslata, a VSZ mindenképpen kezdeményezi a 
tárgyalások elkezdését.  
A VSZ képviselői jelezték, hogy a hatályos KSZ-ben már a Munka Törvénykönyvében túlhaladott pontok 
vannak. Gazdasági igazgatónk viszont elmondta, hogy mint felsőbb szintű jogforrás, társaságunk a 
jogszabály szerint végzi tevékenységét. 
 
A tárgyalást összefoglalva az ügyvezető bejelentette, hogy a KSZ tárgyalásokat – a KSZ 3. fejezetének 
megfelelően - 10 munkanapra felfüggeszti, felhívja mindkét érdekképviseleti partnert a 3.1 szerint 
előterjesztéseik megtételére. 
 
 
 
Dr. Pásztélyi Zsolt 
ügyvezető 


