VE/290/2015.

Vasutegészségiigyi Nonprofit Kézhasznu Kft.
2/2015. szamu Ugyvezetéi Igazgatéi kérlevél

Az egészségligyi dolgozék és az egészségiigyben dolgozék
mozgdbér korrekciojarél

Az egészségiigyi dgazati elomeneteli szabélyok hatdlya ald tartoz6 egészségiigyi dolgozék és
egészségiigyben dolgozék a 2015. jilius 1. és 2015. december 31. kdzotti idGszakra
bérkiegészitésre jogosultak, amely szdmitdsénak alapja az dj szabélyok szerinti, és a régi
szabdlyok szerinti dsszegek kiilénbozete. A 256/2013.(VII/5) Korm. rendelet (2015.07.03-t61
hatalyos 2/A §-a szerint). Ez érinti az ligyeleti dijat, az Eiitev. 14/B. §-a szerinti pétlékot, a
készenléti dfjat és a rendkiviili munkavégzés bérp6tlékat,

»Régi ” szamitdsi médszer az Eiitev. 29. §-a alapjén szdmitottak:

»UJ” szimitési m6dszer a 2012. évi L torvény a munka torvénykonyvérdl 139. § (2) alapjan
szamitjak:

Régi” ol

Alapilletmény: 126.916 Ft Alapilletmény: 126.916 Ft
Eii. bérnévekmény: 27.496 Ft El. bérnévekmény: 27.496 Ft
Alapbér 6sszesen: 154.412 F¢ Alapbér Gsszesen: 154412 Ft
Viltoz6 bér alapja:  136.200 Ft Viltozd bér alapja: 154412 Ft
Szémitott Gsszeg: 6.106 Ft Szamitott Osszeg: 6.922 Ft

Kiilonbizet: 816 Ft
A mozgd bér korrekcié 6sszege tehdt ebben az esetben 816 Ft. Az 1ij szdmitdsi szabéllyal az

¢rintett munkavillalékat magasabb Gsszegli bérpétlék illeti meg. A kifizetendd Osszeg a
véltoz béralap, a ledolgozott 6ra és a jogeim fitggvényében dolgozénként havonta véltozik.
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