MINOSITESI LAP

az orvos, szakorvos, fogorvos, szakfogorvos, gyogyszerész, szakgyogyszerész, tovabba egyéb nem
egészsegligyi egyetemi vegzettséggel, valamint nem egészséglgyi egyetemi végzettseggel és
egészségligyi fels6fokl szakiranyl szakképesitéssel rendelkezd
egészsegugyi szolgalati jogviszonyban alldo szemely részére

1. Az egeszsegugyi szolgalati jogviszonyban allo szemely adatai

Neve (sziiletési neve):

Anyja neve:

Szuletési hely, ido:

Jogviszony kezdete:

2. A minositési kovetelmény és azok indikatorai

A munkakor ellatasa soran végzett szakmai, gyakorlati munka
A szakmai munkaval kapcsolatos problémamegoldo képesség
A munkavégzéssel kapcsolatos feleldsség- és hivatastudat

A munkaveégzéssel kapcsolatos pontossag, szorgalom, igyekezet
A munkavégzéssel kapcsolatos kommunikacios kepessegek

A szervezeti egység szakmai tevekenysegéhez, eredményességéhez,
hatékonysagahoz valo hozzajarulas
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Szoveges ertékeles:

3. A célkitlzés megallapitasai

Modositasok a munkakori leirasban:



Kituzott fejlesztési célok, azok méeroszamai, lasd meég fentiekhez kapcsolodoan:

Munkaltator segitségnyujtas a kovetkezo teriileteken sziikseges:

4. Ertékelés

" "

Kiemelkedd (3 pont) - Megfeleld (2 pont) — Kevéssé megfeleld (1 pont) - Nem

"

megfeleld (0 pont)
5. Minosités

kivalo teljesitmény (80-100%) — atlagos teljesitmény (60-79%) — atlag alatti
teljesitmény (30-59%) — elfogadhatatlan teljesitmény (30% alatt)

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban allo szemely altal a mindsitésre tett
eszrevetel:

Datum: 2023. november ..

A mindsités megallapitasait a A min0sités tartalmat ismerem,
minositett személlyel eszreveteleimet megtettem.
Ismertettem.

a minositést végzo alairasa,
beosztasa a minositett alairasa



